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Prot. N. 3071 C23F : ‘ Lauria 30/08/2019
All’Alno ON LINE

Amministrazione Trasparente

Agli atti della Scuola

OGGETTO: Determina di assegnazione fondi art. 1 commi 126-127-128 L. 13 luglio 2015 n.
107 per la valorizzazione del merito del personale docente

Vista la Legge 13 luglio 2015 n. 107 Riforma del sistema nazionale di istruzione e
Jormazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti, ed il
comma 127, in virti del quale il Dirigente scolastico assegna annualmente al
personale docente una somma del fondo di cui al comma 126 della medesima legge
sulla base di motivata valutazione 4 A
Vista la nota MIUR 1804 del 19.04.2016 Bonus personale docente art. 1 c. 126 ¢ sgg. L.
13 luglio 2015 n. 107;
Vista la nota MIUR prot. 21185 del 24/10/2018 con la quale la Direzione Generale
del MIUR-Dipartimento per la programmazione e gestione delle risorse umane,
finanziarie e strumentali- ha disposto 1’assegnazione all’ I.C. “LENTINI” di Lauria
della risorsa di € 12.830,32 finalizzata alla valorizzazione del merito del personale
docente di ruolo per il solo a.s. 2018/19;
Visto il D.'Lgs 165/2001, come modificato dal D. Lgs. 150/2009;
Visto il D. Lgs. 33/2013, come aggiornato dal D. Lgs. 97/2016 (in vigore dal 23 giugno
" 2016) all'art. 20, comma 1 e comma 2, in cui si evidenzia che: "Le pubbliche
amministrazioni pubblicano i dati relativi all'ammontare complessivo dei premi
collegati alla performance stanziati e I'ammontare dei premi effettivamente distribuiti".
"Le pubbliche amministrazioni pubblicano i criteri definiti nei sistemi di misurazione e
valutazione della performance per l'assegnazione del trattamento accessorio e i dati
relativi alla sua distribuzione, in forma aggregata, al fine di dare conto del livello di
selettivita utilizzato nella distribuzione dei premi e degli incentivi, nonché i dati relativi
al grado di differenziazione nell'utilizzo della premialita sia per i dirigenti sia per i
dipendenti";
Visto I’articolo 22, comma 4 lettera c), del CCNL, sono oggetto di contrattazione integrativa
a livello di istituto ” ... i criteri generali per la determinazione dei compensi finalizzati
alla valorizzazione del personale, ivi compresi quelli riconosciuti al personale docente
ai sensi dell’art. 1, comma 127, della legge n. 107/2015;
Visto il Piano triennale dell’Offerta formativa, il R.A.V. ed il P.di M. dell’Istituto;
Visto il Decreto prot. n. 4304 del 27/12/2018 di costituzione del Comitato di valutazione
dell’I C “Lentini”, ai sensi, dell’art.]1 comma 129della legge 13 luglio 2015, n. 107;
Visto il verbale della riunione della RSU del 26/06/2019 prot 2656;
Esaminati i criteri individuati e deliberati, dal Comitato di valutazione nella seduta del
09/07/2019 prot 2780; _

Considerato che ’accesso al predetto Bonus Personale Docente richiede, in via
pregiudiziale, che nel corso dell’anno scolastico si sia assicurata un’adeguata continuita
di servizio e che non siano state irrogate sanzioni disciplinari;
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Verificato che I’attribuzione del bonus interessera il personale docente di ruolo, incluso
quello in anno di formazione e prova, e i docenti supplenti annuali;

Attribuito, cosi come esplicitato nel verbale dell’incontro con la RSU del 26/06/2019, alla
valorizzazione del merito la caratteristica del “rileggersi” per migliorare, ri-orientare i
processi e gli esiti sia sul piano del setting didattico d’aula, sia sul piano macro-
collegiale, intesa quale collegialiti operativa e collaborativa, nella prospettiva della
condivisione, disseminazione diffusa di “buone pratiche”, riproducibili e funzionali al
successo formativo degli alunni;

Verificato la presenza in organico d’Istituto ed in servizio di n. 114 docenti con contratto a
tempo indeterminato e determinato al 30 giugno nel corrente anno scolastico;

Esaminate le autodichiarazioni presentate dai docenti e constatata 1’effettiva attivita svolta
durante 1’anno scolastico 2018/2019;

Considerati gli incarichi assegnati per ’anno scolastico 2018/19;

Considerato la necessita di- orientare . la prerogativa dirigenziale ex legge 107/015
all’effettiva  valorizzazione, organizzazione e utilizzo funzionale delle risorse
professionali come premessa a un processo di crescita stessa della professionalita docente
orientata verso processi decisionali consapevoli, condivisi e orientati al risultato;

‘DECRETA .

I'assegnazione della somma di euro 12.380,32 Jordo dip. a n. 36
(trentasei)docenti pari al 31,57% dei docenti in servizio nell’anno scolastico 2018/19
presso I’Istituto Comprensivo “Lentini” ed appartenenti (otto alla scuola dell’Infanzia, 21
(ventuno) alla scuola Primaria, 7 (sette) alla scuola Secondaria Primo Grado, secondo le
graduatorie allegate e riferite a ciascun ordine di scuola.

Per ogni docente beneficiario ¢ emessa comunicazione individuale di assegnazione del
bonus premiale. Le somme saranno corrisposte ai singoli docenti a seguito di effettiva
disponibilita della risorsa finanziaria di cui sopra sul POS, con iscrizione della stessa su
apposito piano gestionale nell’ambito dei capitoli di bilancio di cedolino unico

<711 Dirigente scolastico
“Profissa Mariapina MIRAGLIA

tma autografa omessa ai sensi dell’art. 3, c. 2, del D.Lgs.
1°39/1993)
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Prot. N. 3071 c23f

Lauria30/08/2019

All’Alno ON LINE
Amministrazione Trasparente
Agli atti della Scuola

OGGETTO: Determina di assegnazione fondi art. 1 commi 126-127-128 L. 13 luglio 2015 n.
107 per la valorizzazione del merito del personale docente
GRADUATORIE GENERALI PER ORDINE DI SCUOLA

ALLEGATO DECRETO ASSEGNAZIONE MERITO

GRADUATORIE DOCENTI PER L’ ATTRIBUZIONE DEL MERITO

DOCENTI SCUOLA PRIMARIA Punteggio verificato dal D.S.
1. IELPO CARMINA = . . . 107
2. LAULETTA MARIA TERESA 64
3. CARLOMAGNO LUCIA 45
4. CASTELLUCCIO GILDA 31
5. CASTELLUCCIO GIUSEPPINA 38
6. DATTOLI ANTONELLA 37
7. COSTANZO ADELE 34
8. IELPO LUCIA 30
9. MAGRINO TERESA MARIA 39
10. |DILASCIO MARIA TERESA 27
11. |CONTE SILVANA 18
12.  [OLIVIERI ANNA MARIA 39
13. |[CARLOMAGNO GIULIA 26
14. | CANTISANI EGIDIA 29
15. |MESSUTI ANNA MARIA 24
16. |SALBITANI LOREDANA 21
17.  |ROCCO LUCIA j 20
18. |LOMBARDI GIUSEPPA 19
19. |DIDECO GIOVANNA 17
20. |CASTELLUCCIO DOMENICA 16
21. |MESSUTI GIULIA ' 16
22 697
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DOCENTI SCUOLA INFANZIA Punteggio verificato dal
D.S.
1. |GAZANEO MARIA GIUSEPPA 23
2. |DI LASCIO EGIDIA 22
3. |BERRETTA RITA 20
4. |[GRISOLIA MARILENA 20
5. |LAINO SERAFINA 20
6. |PALLADINO MARIA PIA 19
7. |DIDECO MARIA ANNA | 18
8. |[IACOVINO TERESA 16
9. 158
DOCENTI SCUOLA Punteggio verificato dal D.S.
SECONDARIA PRIMO GRADO

1. [CASCINO Filomena Cristina 63
2. |COSTANZA Antonio 69
3. |FITTIPALDI Immacolata 25
4. |PAPALEO Raffaele 30
5. |RIZZO Felicita 56
6. |LAURITA Valeria 35
7. |PRIANTE Fernando 35
8. 313

il \r;"i'l\ ()

et Dirigente scolastico

Al AT . . .

(5" Prof.ssa Mariapina MIRAGLIA

#‘G fﬁr’fna autografa omessa ai sensi dell’art. 3, c. 2, del D.Lgs.
:39/1993) '



